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([ Dimensioni disponibili - Struttura

Descrizione

Abbreviazione

Codice

Tipo di dimensione

Valore Null

Senza elenco di valori

Permettere valori non presenti in elenco
Includere nella gestione dei permessi
Includere nella tabella dei valori personali
ID in maiuscolo

Formato per i titoli di riga

Formato per i titoli di colonna

Consentire I'aggiunta di valori dal menu principale

Eulogos

Consulenti di Direzione

STR

Standard v

S o

#ID# #Descrizione# v
#ID# #Descrizione# v

([ valori delle dimensioni - Struttura - Struttura

ID /m \\

Descrizione 4 Struttura 11 \

Aggregato 4 |:| \

Impedire I'input per la form I |:| “

Nascondere nei menu di report 1 |:| [

Nascondere nel menu delle form i input |:| []

Origine \ I

Appartenente a (LEGALE) \ LEO1 ] v Legal entity 1
Appartenente a (CATEGORIA) \ 5 4 v |5
Appartenente a (TIPOLOGIA) 4 BSN /’ e “~ Business
Indirizzo \!\laﬂe-rgtglé'bﬁrc_ia 12 el ~a,

Citta umﬁ RES ~
Regione ,’ MARCHE \\
Daia validita ( 15-03-2007 1
Attivo N Y
Gararge ~ 120 ’/
Fotografia http: ™ albergo_pisc_iga.jpg‘ -

-----——————_—

-

X
[Ej salvare e chiudere v

@ Tutte le lingue

) Aiuto

3¢ Cancellare
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([ Gerarchie - Struttura X
Nome della gerarchia ? .~ Modificare ..
LEGALE @ Y
CATEGORIA ggiungere nuovo ...
TIPOLOGIA O Cancellare
O Aiuto
€ Chiudere
0 LEGALE
=20 GR - GRUPPO
20 LEO1 - Legal entity 1
-~ © ALB11 - Struttura 11
I © ALB12 - Struttura 12 (L CATEGORIA
- © ALB13 - Struttura 13 -
. © ALB14 - Struttura 14 =20 zgc;’T_c?’AT - Totale categorie
-0 LEO2 - Legal entity 2 )
----- © ALB21 - Struttura 21 2g gD 13 Stuttura 13
~ © ALB22- Struttura 22 © ALB12 - Struttura 12
20 LEO3 - Legal entity 3 - © ALB32 - Struttura 32
[ @ ALB31 - Strutfura 31 - © ALB33 - Struttura 33
~ © ALB32 - Struttura 32 25 5.5
® ALB33 - Stuftura 33 © ALB11 - Struttura 11
@ TIPOLOGIA ~ © ALB14 - Struttura 14
- - © ALB22 - Struttura 22
=20 TOTIPO - Totale tipologie " © ALB31 - Struttura 31
20 BSN - Business 20 5| - 5 superiore
- © ALB11 - Struttura 11 “ © ALB21 - Struttura 21
~ @ ALB21 - Struttura 21 - ® STOO - Default
- © ALB31 - Struttura 31
- @ ALB33 - Struttura 33
2p CIT - City
~ © ALB12 - Struttura 12

- © ALB32 - Struttura 32
29 VAC - Vacanze

- © ALB13 - Struttura 13

+ @ ALB14 - Struttura 14

~ @ ALB22 - Struttura 22
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(U BASE

m Dimensioni - ALB - BOOKING
v ID interno ;" Dimensione ;' Dimensione di report
Dim11 Anno v
Dim8 Mese v
Dim13 Giorno v
Dim88 Tipologia \ v
Dim90 CtrlAccount v
Dim87 Struttura v
Dim91 Rif v
Eulogos

Consulenti di Direzione

5.

=20 ALB - Ospitalita

© 1SNG - Singola
- © 2DOP - Doppia
© 3MLT - Multipla
~ @ 78Ul - Suite
© 8JSU - Junior Suite

220 RES - Ristorazione

© 1COL - Colazione
© 2PRZ - Pranzo
© 3CEN - Cena

20 CNG - Congressi-Eventi

~ @ 1815 - 15 posti
© 2530 - 30 posti
~ @ 3850 - 50 posti
© 55100 - 100 posti
20 SPA - Spa e terme
© 1ING - Ingressi
- @ 2FKT - Fisioterapia
© 3MSG - Massaggi
- @ 5CRS - Corsi acquafit
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(i} Connessioni a database SQL - CliProd n
) ) D ||| & salvare e chiudere ~ |
(@ Indice dei Data Flow URL del database |jdbc:mysal:/flocalhost-3306/cacao?zeroDateTimeBehavior=convertToNul | [@Tueiemge |
Descrizione ? Azienda ? Inattivo ? Data Flow semplice ? gﬁM Driver lmmm“ﬂ‘ jdbc. Driver : B
i [ [ Nome utente root | I Testdiconnessione |
B::gldfiluessspznazione ggmgjl @ Password LX) | [8a
Leggere la gerarchia DEMO1 T |:/ M Proprieta del driver | “; . Gancellare
Flusso di distribuzione dei costi operativi | DEMO1 [ .’
Cancellare tutti i dati dello scenario S DEMO1 [ ‘ @Aggiungere nuovo ... v |
. . BDG_REVTOSTR ALB [ [
W Indice delle tabelle di collegame!jpryrpSemppayrrp= e M M ﬁ CemEaiEne |
Descrizione 7 Tipo <7 Tipo di condizione <7 =z IMPORT CONSUNTIVO ALB 11 Ordi
Sostituzione conto  Combinare: IMPORT PERSONALE ALB F P Lﬁb__.‘l. IS
Campio seqno___| Mollblcare 1 " ALLOCAZION STRUTTURA ALB ‘ [ Connessioni SAL et
I it é " 2 .
= = e Aagungere & E - }ETabelle di corrispondenza... '\
Colonna di corrispondenza ~ -
é Inserire Commento = (AT == = = |
0040 0050 \ @ % Chi
| Chiudere
1720 1770 — ‘ |
1730 1770 LI ETIER I } -
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@Mercur Business Control 8
B salvare () [& ST @ [T] 68 ) Esportare v [ Grafico v F Stati v E71Menu ... @>Analizzare v [~]Vista v [} Modalita di progettazione
|

Menis principale L | BOOK_ALB

> o
Report pUbeICI Struttura: ALB11 Struttura 11

v Form di input Primo giorno: 1 giu 2019

i TIP OccupazioneRate medioPortafoglio|
P i Budget Descrizione Mese
¥ [ Booking TOTALE P

20190601 2DOP Doppia 201910 XVTQKR 9 131,00 1,2
R BOOK_ALB 20190602 7SUIL Suite 201910 KECBAV 1 492,00 0,3
) : 20190602 |7SUI  Suite 201910  |VFIURG 1 336,00 0,4
P [ Costruzione di un report |IEPYSTR RN CYE: Multipla 201910  [JXAOHO 5 152,00 0,8
> aatrolloGe processo 20190604 75U1 Suite 201910 ERVHRW 1 496,00 0,4
20190605 2DOP Doppia 201910 IEVMLB :li) 120,00 1,6
F@Gestione del sistema 20190605 8ISU Junior Suite [201910 ERFLEY 1 275,00 0,3
20190606 2DOP Doppia 201910 UTNGUG 13 98,00 1,3
A R A | (20190606  [3MLT  Multipla 201910 jpcoicw 3 184,00 0,6
20190606 7SUL Suite 201910 IDULL) 0 392,00 0,1
P i Impostazioni personali 20190606 |7SUI  Suite 201910  [RVVANT 0 396,00 0,1
20190607 1SNG Singola 201910 ICKBGX 5 69,00 0,3
20190607 1SNG Singola 201910 KIWRNZ < 95,00 0,3
20190608 3MLT Multipla 201910 DUNRHL = 162,00 0,5
20190608 3MLT Multipla 201910 TYNQEY 5 162,00 0,8
20190609 2DOP Doppia 201910 GAVPGK 20 101,00 2,0
20190609 2DOP  Doppia 201910 GNVGKL 7 109,00 0,7
20190609 2DOP Doppia 201910 HIYMAY 9 115,00 1,0
20190609 2DOP Doppia 201910 'YLLSSM 18 133,00 2,3
20190610 1SNG Singola 201910 PVBOSY 6 111,00 0,7
20190610 3MLT Multipla 201910 QWLNHU 8 160,00 0,5
20190610 8ISU Junior Suite [201910 HYGQIA 1 219,00 0,2
20190610 8ISU Junior Suite [201910 IYXFGTI 2 221,00 0,5
20190611 7SUL Suite 201910 GTXFKZ 1 452,00 0,5
20190611 75U1 Suite 201910 MTVHMN 1 492,00 0,3
20190613 2DOP Doppia 201910 IAEFXEQ 11 106,00 1.2
20190613 75U1 Suite 201910 OSLIHK 2 424,00 0,6
20190614 3MLT Multipla 201910 DEHNAJ 8 157,00 1:3
20190615 1SNG Singola 201910 HDRGIT 6 95,00 0,6
20190615 2DOP Doppia 201910 EIRNHN 15 138,00 2,1
20190615 2DOP Doppia 201910 ELWHDK 2 118,00 0,3
20190615 3MLT Multipla 201910 IAMUHEA 1 120,00 0,1
20190615 75Ul Suite 201910 HSHEHW b 328,00 0,3
20190616 [2DOP  Doppia 201910  [TFBIHK 2 148,00 0,3
20190616 8ISU Junior Suite [201910 TDCBKZ 3 300,00 0,8
20190616 8JSU Junior Suite [201910 URVOCB 1 321,00 0,4
20190617 2DOP Doppia 201910 PMWXLK 20 142,00 2,8
20190617 8ISU Junior Suite [201910 LWLQKU 2 308,00 0,5
20190618 1SNG Singola 201910 'YJOUBW 2 102,00 0,2
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(@1 Mercur Business Control 8

Menu ... L Trasporre [ Vista v

3
i
t
£
5
:

Menu ... |#ETrasporre (=] Vista v [ Modalita di progettazione

2~ BOOKING TREND

(=) [& 1l Esportare v 1] Tipo di grafico v E4 Stati v

Ilall BOOKING PORTAFOGLIO
Struttura: ALB11 Struttura 11

201910 ottobre 2019

Primo mese:

7152

i
2
:

Primo mese: 201910 ottobre 2019

o
&
N
2
o
£
5
o]
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@
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[IIMercur Business Control 8

[~|BoOK_OR

Primo mese: 201910
Struttura: ALB11
Giorno: 20 set 2019

E)Menu principale F:E['\

Rooms

Singola
Doppia
Multipla
Suite
Junior Suite

ottobre 2019

Struttura 11

359
869
303
50
88

201910
ADR

Booking

32,7
150,8
46,9
20,2
23,8

[3 [ 68 [Z Esportare v [y Grafico v EJ Stati v EJIMenu

91,1
173,5
154,8
401,3
270,8

& Analizzare v [ Vista v

odalita di progettazione

OR

57,9%
70,1%
88,9%
54,0%
56,6%

Rooms

182
715
289
22
52

201911
Book

16,4
138,4
47,1
8,8
13,8

L

90,2
193,5
162,9
399,9
264,6

#$

E) C=*

OR Rooms Bool

29,4%
57,7% 440
84,8%
23,7%
33,5%

o
wn
B

5,0
120,1
52 7.9
4,6
36 9,9

o000
-
=

91,8
272,9
152,3
405,6
273,1

OR

8,7%
35,5%
15,2%)
12,3%
23,4%

TOTALI

1.669

274,3

164,3

68,0%

1.260

2244

178,1

51,4% 594

147,5

248,5

24,2%

oj0o000OO0

Primo mase: 201910

Struttura: ALB11

‘ottobre 2019
Struttura 11

Glorno: 20 set 2019

TOTALL

Junior Sulte

Singoia

65,0%
60,0%
55.0%
50,0%
45,0%

40,0%

35,0%

Suite

Doppia

__Multipla

®
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(@i Mercur Business Control 8
(5 [ 168 Esportare ~ [l Tipo o grafico ~ [ stati +
2 Primo mese: 201910 ottobre 2019

§ | Struttura: ALB11 Struttura 11
2 | Giorno inizio: 7152

3 | Giomo fine: 7212
{7
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20190929
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Menu ... L+ Trasporre

Vista v

.+Modalita di progetiazione

Media Ott
Media Nov
Media Dic

%!




m Dimensioni - A'.B - REVENUES

ID interno “;_ Dimensione "y’ Dimensione di report

#, !

([ BASE

Dim11 'Anno
Dim8 Mese
Dim89 < _ BsnArea :‘

DIM90 "CtriAccount
Dim86 ‘Scenario
Dim87 ‘Struttura
Dim88 Tipologia
Dim92 Organizzazione

Dim93 HR

SISISISISISISISLS

20 SPA - Spa e terme

Eulogos
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=20 TOT_BSN - Totale
-20 ALB - Ospitalita

© 01TPI - Tariffa piena ind.
- @ 02AGI - Agenzie ind.
© 03MPI - 1/2 pensione ind.
© 04PCl - Pensione ind.
- @ 05CQI - Convenz. ind.
© 060CI - Occas. ind.
© 11TOG - Tour ope grup
- @ 12MPG - 1/2 pensione grup
© 13PCG - Pensione grup -
- @ 18CNG - Congresso
© BAL - Attivita balneari

20 CEV - Congressi ed eventi

- @ CNG - Congressi
~ @ EVE - Eventi

20 RES - Ristorazione

- @ RCI - Ristoraz. interni
© REC - Ristoraz. esterno convenzione
- @ REG - Ristoraz. esterno gruppo

© REI - Ristroraz. esterno individual [ CANALE
© RMP - Ristoraz.1/2 pensione

- ® RPC - Ristroraz. pensione =20 TOT_CAN - Totale canali
20 AGE - Agenzie
© 56CNV - Convenzionati Spa © 02AGI - Agenzie ind.
- © 55ABB - Abbonamenti Spa - © 18CNG - Congresso
© 510CC - Occasionali Spa 29 INT - Internet
@ SPO - Attvita sportive - © 01TPI - Tariffa piena ind.
© 03MPI - 1/2 pensione ind.
~ © 04PCI - Pensione ind.
- @ 05COI - Convenz. ind.
- © 060CI - Occas. ind.
- @ 12MPG - 1/2 pensione grup
- © 13PCG - Pensione grup
20 TOU - Tour operator
~ @ 11TOG - Tour ope grup




G Mercur Business Control 8
A salvare E] [a i) x @ [E & E & [Z] Esportare v [l Grafico v [ Stati v E-IMenu ... > Analizzare v [~|Vista v [7Modalita di progettazione

ﬁ P*“ﬂ, Bacheca < |[; | BDG_ALBREV_MESE ><\
o
g Mese: 202005 maggio 2020
-2 | Scenario: BDG Budget
g Struttura: ALB11 Struttura 11
w Budget 2020 Consuntivo 2019 DIFFERENZE
Doppia Multipla Suite Junior Suite T Singola Doppia Multipla Suite Junior Suite TOTALI Singola Doppia Multipla Suite Junior Suite TO
DISPONIBILITA'
Giorni/mese 31 Bl sl 31 31 31 31 31 31 31
Rooms 15 25 10 2 4 56 15 25 10 2 4 56
OCCUPAZIONE (%)
Tariffa piena ind.  17,9%  16,8% 42,0% 21,0%] 17,5%  14,0% 35,0% 17,5% 0,4%C  2,8%0 7,0% O 3,5% O
Agenzie ind. 3,6% 4,2%  42,0% 3,5% 3,5% 35,0% 0,1% 0 0,7%0 7,060
1/2 pensione ind. 5,0%  5,9% 49%  4,9% 0,1% 0 1,0%0
Pensione ind. 2,1% 2,5% 2,1% 2,1% 0,0% 0 0,4% 0O
Convenz. ind.
Occas. ind. 5,0% 14,3% 17,9% 35,7%| 4,9%  14,0% 17,5% 35,0% 0,1%C0 0,3%0 0,4% O 0,7% O
Tour ope grup 7,1%  7,1% 21,4% 7,0%  7,0% 21,0% 0,1%0 0,1%0 0,4%0
1/2 pensione grup  14,3%  14,3% 14,0%  14,0% 0,3% 0 0,3%0
Pensione grup 5,0% 5,0% 4,9% 4,9% 0,1% 0 0,1%0
Congresso  15,0%  18,8% 14,7%  18,4% 0,3% 0 0,4% O
TOTALE OR 75,0% 88,9% 63,5% 59,9% 56,7%)| 77,3%| 73,5% 82,8% 56,0% 52,5% 52,5%)| 72,3%)| 1,5% O 6,1% O 7,5%C 7,4% O 4,2% )| 5,0% O
ROOM RATE
Tariffa piena ind. 80,00 110,00 380,00 237,50 76,80 105,60 384,00 240,00 3,200 4,400 -4,000 -2,500)
Agenzie ind. 60,00 100,00 120,00 57,60 96,00 115,20 2,400 4,000 4,800
1/2 pensione ind. 50,00 100,00 380,00 237,50 48,00 96,00 384,00 240,00 2,000 4,000 -4,000 -2,500)
Pensione ind. 50,00 100,00 380,00 237,50 48,00 96,00 384,00 240,00 2,000 4,000 -4,000 -2,500)
Convenz. ind.
Occas. ind. 85,00 115,00 380,00 237,50 81,60 110,40 384,00 240,00 3,400 4,600 -4,000 -2,500)
Tour ope grup 50,00 100,00 120,00 48,00 96,00 115,20 2,000 4,000 4,800
1/2 pensione grup 50,00 100,00 48,00 96,00 2,000 4,000
Pensione grup 50,00 100,00 48,00 96,00 2,000 4,000
Congresso 70,00 120,00 67,20 115,20 2,800 4,800
REVENUES (000)
Tariffa piena ind. 6,6 14,3 9,9 6,2 37,1 6,2 11,5 8,3 5,2 31,2 0,40 2,90 1,60 1,00 5,80
Agenzie ind. 1,0 3,3 15,6 19,9 0,9 2,6 12,5 16,0 0,10 0,70 3,10 3,90
1/2 pensione ind. 1,2 4.6 5,7 1,1 3,6 4,7 0,10 0,90 1,00
Pensione ind. 0,5 2,0 2,5 0,5 1,6 2,0 0,00 0,40 0,40
Convenz. ind.
Occas. ind. 2,0 12,7 4,2 10,5 29,4 1,9 12,0 42 10,4 28,4 0,10 0,80 0,00 0,10 1,00
Tour ope grup 1,7 5,5 8,0 15,2 1,6 5,2 7,5 14,3 0,10 0,30 0,50 0,90
1/2 pensione grup 3,3 11,1 14,4 3,1 10,4 13,5 0,20 0,70 0,90
Pensione grup 1,2 3,9 5,0 1,1 3,6 4,7 0,10 0,20 0,30
Congresso 4,9 17,4 22,3 4,6 16,4 21,0 0,30 1,00 1,30
TOTALE 22,3 74,8 23,6 14,1 16,7 151,5 21,0 66,9 20,0 12,5 15,6/ 136,0| 1,30 7,80 3,60 1,60 1,10/ 15,50
ADR 63,95 108,52 120,00 380,00 237,50 112,90 61,39 104,32 11520 384,00 240, aa| 108, 43‘ 4,470
RevPAR 47,96 96,46 76,16 227,59 134,74 87,26 45,12 86,35 64,51 201,60 126,00 78,36 8,910
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G Mercur Business Control 8
B savare (=) [8 9 < 3¢ [T T8 P [T] 68 [ Esportare v [Iyf| Grafico v F Stati v EMenu ... @ Analizzare v [—|Vista v [} Modalita di progettazione

,—Z;L @Bacheoa > |- BDG_RESREV_MESE ><|
Q
'g Mese: 202005 maggio 2020
-2 | Scenario: BDG Budget
g Struttura: ALB11 Struttura 11
(7] Budget 2020 Consuntivo 2019 Scostamenti
Colazione Pranzo Cena TOTALI Colazione Pranzo Cena TOTALI Colazione Pranzo Cena TOTALI
DISPONIBILITA'
Giorni/mese 30 30 30 30 30 30
Seats 100 100 100 300 100 100 100 300
OCCUPAZIONE (%)
Ristoraz. interni 42,0% 35,0% 7,0% O
Ristoraz. esterno convenzione
Ristoraz. esterno gruppo 12,0% 12,0% 10,0% 10,0% 2,0% O 2,0% O
Ristroraz. esterno individuale 24,0% 36,0% 20,0% 30,0% 4,0% O 6,0% O
Ristoraz.1/2 pensione 36,0% 36,0% 30,0% 30,0% 6,0% O 6,0% O
Ristroraz. pensione 18,0% 18,0% 18,0% 15,0% 15,0% 15,0% 3,0% O 3,0% O 3,0% O
TOTALE OR 96,0% 54,0% 102,0% 84,0% 80,0% 45,0% 85,0% 70,0%| 16,0%C 9,0%C 17,0% C| 14,0% O
RATE
Ristoraz. interni 8,56 26,75 42,80 8,00 25,00 40,00 0,560 1,750 2,800
Ristoraz. esterno convenzione 26,75 42,80 25,00 40,00 1,750 2,800
Ristoraz. esterno gruppo 26,75 42,80 25,00 40,00 1,750 2,800
Ristroraz. esterno individuale 23,75 38,00 25,00 40,00 -1,250 -2,000
Ristoraz.1/2 pensione 5,70 19,00 30,40 6,00 20,00 32,00 -0,300 -1,000 -1,600
Ristroraz. pensione 5,70 19,00 30,40 6,00 20,00 32,00 -0,300 -1,000 -1,600
REVENUES (000)
Ristoraz. interni 10,8 10,8 8,4 8,4 2,40 2,40
Ristoraz. esterno convenzione
Ristoraz. esterno gruppo 9,6 15,4 25,0 7,5 12,0 19,5 2,10 3,40 550
Ristroraz. esterno individuale 17,1 41,0 58,1 15,0 36,0 51,0 2,10 500 7,10
Ristoraz.1/2 pensione 6,2 32,8 39,0 5,4 28,8 34,2 0,80 4,00 4,80
Ristroraz. pensione 3,1 10,3 16,4 29,8 2,7 9,0 14,4 26,1 0,40 1,30 2,00 3,70
TOTALE 20,0 37,0 105,7 162,7 16,5 31,5 91,2 139,2 3,50 5,50 14,50 23,50
ADR 6,95 22,83 34,54 21,52 6,88 23,33 35,76 22,10 -0,570
RevPAR 6,67 12,33 35,23 18,08 5,50 10,50 30,40 15,47 2,610

Eulogos
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G Mercur Business Control 8

B savare 1[4 99 ¢ 3¢ [ [T © [ 48 [F] Esportare v [gf] Grafico v F Stati v E-1Menu ... &> Analizzare v [—]Vista v [} Modalita di progettazione

,—E [#TBacheca <[] BDG_CNGREV_MESE X V@ calcoli di report - BDG_CNGREV_MESE < | [ | BDG_ALBREV_MESE < |V Calcoli di report - BDG_ALBREV_MESE < [V Ricalcolo di record <
o
§ Mese: 202005 maggio 2020
-2 | Scenario: BDG Budget
g Struttura: ALB11 Struttura 11
(T} Budget 2020 Consuntivo 2019 Scostamenti
15 posti 30 posti 50 posti 100 posti TOT. 15 posti 30 posti 50 posti 100 posti TOTALI 15 posti 30 posti 50 posti 100 posti TOTALI
DISPONIBILITA'
Giorni/mese| 20 20 20 20 20 20 20 20
Seats| 45 60 50 100 255 45 60 50 100| 255
OCCUPAZIONE (%))
Congressi 40,0% 60,0% 15,0% 32,4% 63,0% 12,0% 76%0 -30%0  3,0%0
Eventi 60,0% 48,0% 12,0% O
TOTALE OR 40,0% 60,0% 15,0% 60,0% 47,6% 32,4% 63,0% 12,0% 48,0% 41,7% 7,6% 0 -3,0%0 3,0% O 12,0% 0O 5,9% O
RATE
Congressi 30,00 25,00 20,00 27,00 25,00 20,00 3,000
Eventi 35,00 38,50 -3,500)
REVENUES (000)
Congressi 10,8 18,0 3,0 31,8 7,9 18,9 2,4 29,2 2,90 -0,90 0,60 2,600
Eventi 42,0 42,0 37,0 37,0 5,00 5,00
TOTALE 10,8 18,0 3,0 42,0 73,8 7,9 18,9 2,4 37,0 66,1 2,00 -0,90 0,60 5,00 7,70
ADR 30,00 25,00 20,00 35,00 30,37 27,00 25,00 20,00 38,50 31,08 -0,710)
RevPAR 12,00 15,00 3,00 21,00 14,47 8,75 15,75 2,40 18,48 12,97 1,500
DISPONIBILITA’ |
Giorni/mese 28 20 20 20) 25 18 18 18 0] 20 0] O
Seats| 300 20 30 50| 400, 300 20 30 50| 400
OCCUPAZIONE (%)
Occasionali Spa 20,0% 10,0% 35,0% 20,0% 35,0% 10,0% 30,0% 20,0% -15,0% @ 5,0% O
Abbonamenti Spa 10,0% 5,0% 15,0%) 15,0% 5,0% 10,0% -5,0% 0 5,0% O]
Convenzionati Spa 5,0% 10,0% 10,0% 5,0% 20,0% 10,0% 10,0% 5,0% -15,0% O
TOTALE OR 35,0% 20,0%  50,0% 40,0%| 35,8% 70,0% 20,0%  45,0% 35,0%)| 63,2%| -35,0%0 5,0% O 5,0% ()| -27,5% O)
RATE
Occasionali Spa 25,00 75,00 60,00 45,00 25,00 75,00 60,00 45,00
Abbonamenti Spa 12,00 40,00 32,00 24,00 12,00 40,00 32,00 24,00
Convenzionati Spa 18,00 50,00 40,00 30,00 18,00 50,00 40,00 30,00
REVENUES (000)
Occasionali Spa 42,0 3,0 12,6 9,0 66,6 65,6 2,7 9,7 8,1 86, 1] -23,60 0,30 2,900 0,90 -19,50
Abbonamenti Spa 10,1 1,0 3,6 14,6 13,5 0,9 2,2 16,5 -3,40 0,10 1,40 -1,90
Convenzionati Spa 7,6 2,0 2,4 1,5 13,5 27,0 1,8 2,2 1,4 32,3 -19,40 0,20 0,20 0,20 -18,90
TOTALE 59,6 5,0 16,0 14,1 94,7 106,1 4,5 12,7 11,6 135,00 -46,50 0,50 3,20 2,50 -40,30
ADR 20,29 62,50 53,20 35,25 23,64 20,21 62,50 52,44 36, 86| 21,35 2,290
RevPAR 7,10 12,50 26,60 14,10 8,46| 14,15 12,50 23,60 12,90 13,50 -5,040)
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